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   Prot. n. 53/84 del  10.10.2009                                                                                                     
 
    OGGETTO:  Bando Pubblico per il reclutamento di esperti  per il PON “Competenze per lo  

    sviluppo” – Fondo Sociale Europeo. A.S. 2009/2010.  
     Codice progetto: B-4-FSE-2008-97 
                                    

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto  il  Programma  Operativo  Nazionale  “ Competenze  per lo  Sviluppo” per  la realizzazione  

di attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo - Avviso Prot. n. AOODGAI/8124 del  
15/07/2008; 

Vista  la nota prot. n. AOODGAI/15601 del 12 dicembre 2008 del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali, con la quale si 
autorizzano per l’annualità 2008/2009 i Piani Integrati d’Istituto relativi al Programma 
Operativo Nazionale di cui sopra; 

Considerato che il Piano Integrato presentato da questo Istituto è stato completamente finanziato e di  
esso fa parte il progetto relativo all’obiettivo B4 con codice B-4-FSE-2008-97 che prevede 
interventi per migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti;  

Considerata la necessità di attuare le attività progettate entro e non oltre il 31 dicembre 2009; 
Vista  la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti; 
Visti  i Complementi di Programmazione delle relative misure e le Linee Guida e norme per la 

realizzazione degli interventi; 
Viste  le delibere degli OO.CC. 

INDICE 
 
il presente bando di selezione pubblica per il reclutamento di un esperto da utilizzare in attività di docenza 
per il modulo formativo riservato ai docenti per come di seguito specificato: 

Obiettivo B Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 

Azione 4 Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica 
individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio 

Titolo modulo  
 

Aiutiamo gli svantaggiati 

Numero ore modulo  N. 30  
Destinatari Docenti di scuola Secondaria  di 1° grado e docenti di scuola Primaria 
 
L’esperto dovrà: 

 Programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo predisponendo il materiale necessario; 
 Collaborare con il referente per la valutazione per il monitoraggio e la valutazione finale del 

modulo formativo; 
 Collaborare con il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto, il tutor relativo al proprio 

modulo e il referente per la valutazione. 



 Utilizzare la piattaforma pon.agenziascuola.it per la specifica sezione relativa alla documentazione 
delle attività formative inerenti al corso. 

 
 

CRITERI PER LA SCELTA DEGLI ESPERTI 
 

I requisiti che saranno presi in considerazione per l’individuazione degli esperti sono i seguenti in ordine 
di priorità: 

 Docente Universitario con specifica formazione in Didattica e Pedagogia Sperimentale; 
 Dirigente Scolastico con Laurea in Pedagogia e  comprovata e documentata esperienza quale 

formatore in didattica e Pedagogia Sperimentale; 
 Docenti con Laurea in Pedagogia  con documentate esperienze e competenze professionali 

coerenti con le attività del progetto; 
 particolare importanza sarà attribuita alla presentazione di una proposta operativa inerente 

l’intervento formativo da mettere in atto. 
 

Per la selezione dell’esperto si utilizzerà la seguente tabella di valutazione dei titoli. 
TABELLA DI VALUTAZIONE  DEI  TITOLI  

  TITOLI  CULTURALI PUNTEGGIO 
 Diploma di laurea in psicologia o pedagogia 2 punti 
 Altri Diplomi di laurea 1 punto 
 TITOLI PROFESSIONALI/SCIENTIFICI PUNTEGGIO 

  
Docenza Universitaria nel settore di pertinenza 

5 punti 
per ogni anno, fino a un massimo di 

punti 20 

 

Dottorato di ricerca 
 
 
 

2 punti 
per ciascun anno di dottorato fino 
ad un max di  6 punti 
 

 Corso di perfezionamento post-lauream,  Corso di 
specializzazione afferenti alla tipologia d’intervento 

 1 punto  
Per ciascun corso , fino a un max di 
punti 3 

 Docenza in corsi di formazione per docenti di scuola primaria e 
secondaria di 1° grado attinenti la tematica 

1 punto 
per ogni esperienza, fino a un max 
di punti 10. 

 PROPOSTA OPERATIVA PUNTEGGIO 

 
 

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto si riserva di 
valutare eventuali proposte operative presentate per 
l’attribuzione di max 10 punti. 

Max 10 punti 

 
Le candidature dovranno pervenire, pena l’esclusione,  entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 17  
ottobre 2009, presso l’Ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica (non farà fede il timbro postale). 
 
 
Gli interessati all’affidamento dell’incarico, in possesso dei requisiti richiesti, produrranno domanda, 
redatta in carta semplice (si suggerisce il modello allegato al presente bando), indirizzata al Dirigente 
Scolastico dell’ Istituto Comprensivo “Leonetti” di Schiavonea di Corigliano (CS) .  
Alla suddetta domanda, i candidati allegheranno il proprio curriculum vitae, compilato in formato 
europeo, dal quale dovranno chiaramente evincersi i titoli, le competenze possedute e le esperienze 
acquisite, documentate o autocertificate, mirate all’espletamento dell’incarico. 
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. 
 



Il reclutamento avverrà a giudizio insindacabile del Gruppo Operativo del Piano Integrato che, in caso di 
più istanze, procederà alla comparazione dei curricula pervenuti e formulerà una graduatoria da cui 
attingerà per l’attribuzione dei singoli incarichi. 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto a partire dal 20 ottobre 2009. 
 
L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
 
trascorso tale termine, senza reclami scritti, si procederà alla stipula dei contratti di prestazione d’opera 
occasionali con i vincitori della selezione. 
In caso di mancata attivazione del corso in oggetto la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento 
degli incarichi.  
 
Il compenso orario lordo spettante è quello previsto dalla vigente normativa, come da piano finanziario 
analitico dell’Autorità di gestione del PON 2007/2013; le relative somme verranno erogate tenendo conto 
delle tempistiche ministeriali di accreditamento dei fondi dei progetti autorizzati e del numero di ore 
effettivamente svolte. 
 
I compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto 
di lavoro e si intendono comprensivi di oneri fiscali a carico degli esperti. 
Gli aspiranti dipendenti pubblici dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di appartenenza.  
 
Il Corso di formazione dovrà essere effettuato tra il 25 ottobre ed il 10 dicembre 2009. 
 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, si comunica che i dati raccolti verranno trattati per le 
finalità connesse all’attività formativa. 
 
Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

 affissione all’albo di Istituto. 
 affissione all’albo del Comune di  Corigliano Calabro (CS); 
 pubblicazione sul sito web: http//www. Icleonetti.it 
 invio on line a tutte le scuole della provincia di Cosenza, di ogni ordine e grado, per l’affissione ai 

rispettivi albi. 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott. Luciano CRESCENTE 
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        Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 
 
Domanda di partecipazione alla selezione degli esperti per il Programma Operativo Nazionale 
“Competenze per lo sviluppo” Obiettivo B4 codice progetto B-4-FSE-2008-97 

 
Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo “Leonetti” 
Via Vieste  

87060 Schiavonea di Corigliano  Cal. (Cs)  
 

Il sottoscritto______________________________ nato a _________________ il _________________ 

codice fiscale____________________________________ 

Telefono___________________cell.:_______________________e-mail__________________________ 

Residente a ____________________________________ Via ___________________________________ 

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: 

Via_______________________________________ Cap _____________ città _____________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto, in riferimento al PON obiettivo B4 
codice B-4-FSE-2008-97, relativamente al modulo formativo di seguito specificato e destinato ai docenti di scuola 
primaria di codesta istituzione: 
 
TITOLO: “Aiutiamo gli svantaggiati” 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 
responsabilità: 

- di essere cittadino_______________________________________________________________ 
- di essere in godimento dei diritti politici 
- di essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)_____________________________ ovvero di 

non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche 
- di non aver subito condanne penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali      

pendenti_______________________________________________________________________ 
- di essere in possesso dei  titoli indicati nel curriculum 
- di impegnarsi a documentare tutta l’attività svolta 
- di adattarsi al calendario stabilito dal Gruppo Operativo del Piano. 
- di avere le competenze necessarie per l’utilizzo della piattaforma pon.agenziascuola.it. 

Allega curriculum vitae. 
Allega inoltre quanto di seguito indicato: 

  
  
  

Il sottoscritto autocertifica /documenta la veridicità delle informazioni fornite. 
Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003, n. 196. 

 
Data _________________________                                 Firma ___________________________ 

 
 

                                 


