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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  

“Competenze per lo sviluppo” 

2007– IT 05 1 PO 007 F.S.E 

Anno Scolastico 2010/2011 

BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI INTERNI 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO    il testo del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con 

    il FSE annualità 2009/2010; 

VISTO    il Piano Integrato, annualità 2009/2010, presentato da questo Istituto in data  12.06.2009,  

     prot. 3693- C/24; 

VISTO    il Bando Ministeriale del 3.04.2009, prot. AOODGAI/2096; 

VISTE     le linee guida e le norme di realizzazione degli interventi PON 2007/2013; 

VISTA    la nota autorizzativa del 21.10.2009, prot. AOODGAI/5365; 

VISTA    la delibera del Collegio dei Docenti  del 26.05.2009, n° 5, con cui è stato approvato il Piano    

     Integrato PON 2009/2010; 

VISTA    la delibera del Consiglio di Istituto del 16.11.2009, n° 2, di assunzione in bilancio del Piano  

VISTE    le indicazioni del Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto; 

VISTO   il percorso formativo previsto dal Piano Integrato  d’Istituto che prevede l’inclusione nel   

               piano suddetto del seguente Obiettivo del  Fondo Sociale Europeo: 
 

           Obiettivo B:  Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 

           Azione 1:       Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in      

particolare sulle discipline tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere, 

competenze civiche( legalità, ambiente, ecc..). 
 

CONSIDERATO  che per la realizzazione dell’ obiettivo  di cui sopra questo Istituto deve avvalersi    

oltre che di personale esperto esterno anche di personale interno aventi le                        

competenze specifiche nel percorso e nell’ area sopra indicata  
 

INDICE  

la selezione per il reclutamento di  DOCENTI INTERNI per come appresso specificato 

A)       n. 1  Docente – Tutor 

 

 

MODULO FORMATIVO DOCENTI SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1^ GRADO 

 

Codice  nazionale Titolo progetto e tipologia percorso Risorse umane richieste 

B-1- FSE-2009-52 

 

“Quale matematica” (30 h) 

(Competenze in matematica – percorso 

formativo sulle metodologie didattiche) 

N° 1 Docente Tutor (30) 

 

Si richiede: 

 Laurea  pertinente alle discipline di insegnamento o all’area tematica 
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 Altri titoli professionali comprovanti la formazione nei settori specifici, rilasciati da Istituzioni 

scolastiche Statali, da altri Enti riconosciuti dallo Stato, da Istituzione preposte alla Pubblica 

Istruzione o Formazione 

 Esperienza di docenza in corsi PON o altri progetti significativi 

 Certificata competenza nel settore informatico  
 

Compiti del tutor: 

o Programmare il percorso didattico in collaborazione con l’esperto esterno; 

o Facilitare i processi di apprendimento degli allievi; 

o Svolgere compiti di formazione/apprendimento/insegnamento; 

o Curare tutta la documentazione del modulo rapportandosi al facilitatore/animatore; 

o Collaborare per le verifiche e la valutazione con il gruppo di valutazione; 

o Gestire la Piattaforma on line “Gestione Progetti PON Scuola”. 
 

B)  n.  1 docente Facilitatore/animatore  

( Supervisore dell’andamento dei vari obiettivi del PON.  Gestione generale del progetto. Inserimento dati nel 

sistema informatico. Si interfaccia col Dirigente Scolastico e con tutte le figure previste dal Piano) 

Possono produrre domanda tutti i docenti in possesso di Laurea . 

 Sono, altresì ,  richieste : 

 alte competenze  informatiche  certificate ; 

 partecipazione alla  progettazione ed alla redazione  del Piano Integrato e/o  

progettazione dei PON; 

 competenze relazionali e comunicative. 

C)   n. 1  docente Referente per la Valutazione  

Compiti:  

 garantire di concerto con tutor ed esperto i momenti di valutazione; 

 coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse 

azioni di uno stesso obiettivo e tra diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la 

circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza 

valutativa dei docenti; 

 fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interne ed esterne facilitandone la 

realizzazione. 

Il personale interessato sia della Scuola Primaria che della Scuola  Secondaria potrà produrre apposita 

istanza e  possono partecipare alla selezione tutti i docenti che abbiano i seguenti requisiti: 

1. Laurea  afferente alla disciplina di insegnamento; 

2. altri titoli di studio; 

3. frequenza di corsi di formazione specifici; 

4. esperienze documentate nel campo della valutazione di sistema; 

5. competenze informatiche. 
 

Tutte le istanze corredate del curriculum vitae e della griglia di valutazione, devono essere indirizzate 

con la seguente dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione docenti interni- Codice PON 

Obiettivo: “B “ al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “ P .Leonetti Senior”- 

87064 Schiavonea di Corigliano (CS). 

 Le domande dovranno pervenire in Segreteria, a mano o a mezzo raccomandata del servizio postale,  

entro il termine perentorio delle ore 12.00 del 20 ottobre 2010 

(N.B .: non farà fede la data del timbro postale e non saranno prese in considerazione domande 

incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando). 

Per i contenuti e l’articolazione delle attività gli interessati potranno visionare la struttura dell’azione e 

del relativo modulo presso gli uffici amministrativi dell’Istituto dalle ore 09,30 alle ore 12,30. 

La valutazione dei titoli è affidata all’insindacabile giudizio del G.O.P. e gli esiti della selezione 

saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto in data  23 ottobre 2010 

L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro le ore 12,00 del 29 ottobre 2010. 

Trascorso tale termine senza reclami scritti si procederà alla stipula dei contratti di prestazione d’opera 

occasionali con i vincitori della selezione. 

Il G.O.P. prima dell’attribuzione dell’incarico potrà richiedere un incontro preliminare. 



I costi orari relativi alle attività didattiche sono quelli stabiliti nel Piano Finanziario analitico allegato 

al Progetto. 

I compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a trattamento di fine 

rapporto di lavoro e si intendono comprensivi di oneri fiscali. 

Il progetto sarà  attuato entro il  15 dicembre 2010 

In caso di mancata attivazione dei corsi in oggetto, l’Istituto si riserva di non procedere 

all’affidamento degli incarichi. 

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste alla Segreteria dell’Istituto.  

Il G.O.P. si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.  

Tutela della privacy:  ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, si comunica che i dati raccolti 

verranno trattati per le finalità connesse all’attività formativa. 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

 affissione all’Albo dell’Istituto; 

 Pubblicazione sul sito web dell’ Istituto: www.icleonetti.it  
 

                                                                                                                  F.to         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                               (Prof.ssa  Adriana Grispo) 
 

 

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 

TITOLI VALUTABILI  PUNTI 

Possesso di titolo accademico LAUREA* – vecchio ordinamento o magistrale  con 110/110  e lode  10 punti 

Possesso di titolo accademico LAUREA*  vecchio ordinamento o magistrale  con 110/110   8  punti 

Laurea*  vecchio ordinamento o magistrale  tra 110 e 100 6 punti 

Laurea* vecchio ordinamento o magistrale inferiore a  99 4 punti 

Esperienze professionali pregresse attinenti ai PON 
(Tutor, Docente di modulo,Docente Coordinatore C.C., Facilitatore; Referente Valutazione, 
referente g.o.p.) 
1 punto per ogni esperienza documentata. 

Max 10 punti 

Partecipazione a Corsi di formazione PON 
 2 punti per ogni esperienza documentata. 

 
Max 6 punti 

Pubblico concorso per l’area o disciplina d’insegnamento   
 

Punti 5 

Patente Europea del Computer Punti 2 
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Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il FSE 

Piano Integrato annualità 2010/2011 
 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  

“ P. LEONETTI SENIOR” 

VIA VIESTE, SNC  

87064 SCHIAVONEA (CS) 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione al bando per la selezione di personale interno alla 

Scuola.  
 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________ nat __   

a _________________________ (____)  il __________ residente in ______________ 

Via ______________________ n° ___ docente di _____________________________ 

Codice Fiscale _____________________ telefono __________ cellulare 

_______________  e-mail: _______________________ @ __________________  

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di:        

o Docente Tutor 
 

o Docente Facilitatore/ Animatore o Docente Referente per la Valutazione 

(Barrare la casella che interessa) 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara 

sotto la propria responsabilità: 

- di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum. 

__l__ sottoscritt__ si dichiara disponibile ad accettare le seguenti condizioni necessarie ad 

un corretto svolgimento dei percorsi formativi: 

- la stipula di un apposito contratto individuale; 

- l’impegno a svolgere le attività previste secondo modi e tempi previsti dal progetto; 

- l’utilizzo autonomo della piattaforma per l’inserimento dei dati; 

- l’impegno a presentare, all’inizio del percorso di progetto, un definito piano di attuazione delle  

  attività didattiche previste dal progetto ed un dettagliato rapporto finale a conclusione delle 

  stesse. 

Allega i seguenti documenti: 

- Curriculum Vitae in formato europeo; 

- Griglia di Valutazione dei titoli 
 

Schiavonea, lì  ___/___/______     Firma 

___________________________ 

 

__l__ sottoscritt__ autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, 

n. 196. 

Firma 

___________________________ 



 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DOCENTI INTERNI  
RELATIVA AL BANDO DI SELEZIONE OBIETTIVO “B”  

(Compilare solo la colonna a cura del candidato) 
 

TITOLI 
PUNTEG

GI 

A cura 
 del 

candidato 

A cura  
del 

G.O.P. 

Possesso di titolo accademico LAUREA* – vecchio ordinamento o magistrale  con 
110/110  e lode  

10 punti   

Possesso di titolo accademico LAUREA*  vecchio ordinamento o magistrale  con 
110/110   

8 punti   

Laurea*  vecchio ordinamento o magistrale  tra 110 e 100 6 punti   

Laurea* vecchio ordinamento o magistrale inferiore a 99 4 punti   

Esperienze professionali pregresse attinenti al modulo di riferimento: 
(Tutor, Docente di modulo,Docente Coord. C.C., Facilitatore; Referente Valutazione, 
referente G.O.P.) 
1 punto per ogni esperienza documentata. 

Max 10 
punti 

  

Pubblico concorso per l’area o disciplina di insegnamento 5 punti   

Partecipazione a corsi di formazione PON 
2 punti per ogni esperienza documentata 

Max 
6 punti 

  

Patente Europea del Computer Punti 2   

TOTALE 
 

  

 
Data ____________________      

Firma 
 

_____________________________ 
 

 


